7N FREUDENBERG

INNOVATING TOGETHER

Freudenberg ist ein globales Technologieunternehmen mit einer liber 170-jahrigen Unternehmensgeschichte, das seine Kunden
und die Gesellschaft durch wegweisende Innovationen nachhaltig starkt. Gemeinsam mit Partnern, Kunden und der
Wissenschaft entwickelt die Freudenberg Gruppe seit Jahren technisch flhrende Produkte, exzellente Losungen und Services fur
rund 40 Marktsegmente und fur Tausende von Anwendungen: Dichtungen, schwingungstechnische Komponenten, technische
Textilien, Filter, Reinigungstechnologien und -produkte, Spezialchemie und medizintechnische Produkte. Die Freudenberg-
Gruppe beschaftigt weltweit rund 50.000 Mitarbeitende in 60 Landern und erzielt einen Jahresumsatz von nahezu 9 Milliarden
Euro.

9 Weinheim O Freudenberg Service KG

Starten Sie bei uns eine

AUSBILDUNG ZUM KAUFMANN FUR IT-SYSTEM-MANAGEMENT (EHEMALS
INFORMATIKKAUFMANN) 2022 (M/W/D)

lhre Aufgaben lhr Profil

 Kaufleute fur IT-System-Management beschaftigen sich « Bitte fligen Sie, neben dem Anschreiben und dem
z.B. mit der Beschaffung und Verwaltung von Lebenslauf, auch die beiden letzten Schulzeugnisse sowie
informations- und telekommunikationstechnischen ggfls. weitere Zeugnisse oder Zertifikate hinzu.
Systemen sowie der Beratung und Schulung von Kunden « Erfolgreich bestandene/s Mittlere Reife oder Abitur mit

e Kernfacherin der Berufsschule sind u.a. guten schulischen Noten in Deutsch, Englisch,
Betriebswirtschaftslehre, Softwareentwicklung und - Mathematik und Informatik
anwendung sowie informationstechnische Systeme « GroRes Interesse am Umgang mit Hard- und Software

* Praxiseinsatze erfolgen in IT-Abteilungen und e Praktikum im IT-Bereich ist wiinschenswert

ahlten betriebswirtschaftlichen Bereichend
ausgewaniten betriebswirtschattiicnen Bereichen der e Gutes schriftliches und mundliches Ausdrucksvermogen

Unternehmensgruppe wie z.B. Einkauf, Marketing und

Finanz- und Rechnungswesen  Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein,

Selbststandigkeit, Teamgeist, Kreativitat, Flexibilitat,

e Zusatzliche Ausbild I te sind iell
usatziiche Ausbridungselemente sind spezietie Lernbereitschaft und gute Umgangsformen

Schulungen z.B. in Prasentationstechniken und Rhetorik,

Telefontraining, Umgang mit Kunden und Kollegen, IT- o Freude an einem Arbeitsumfeld mitinternationaler

Schulungen, Sprachunterricht, ein mehrtagiges Team- Auspragung

Building-Event

» Von Anfang an begleiten Sie erfahrene Ausbilder/innen
und bereiten Sie Schritt fiir Schritt auch auf Ihr
Aufgabenfeld nach dem Abschluss der Ausbildung vor

lhre Vorteile

Aus- und Gute Cafeteria/Kantine Fitness-Studio Nachhaltigkeit /
Weiterbildungen / Erreichbarkeit Soziales
aufbahnentwicklung Engagement


https://www.freudenberg.com/

Die Freudenberg Gruppe zeichnet sich durch Offenheit und Chancengleichheit aus. Wir begrufien daher Bewerbungen von allen
Menschen unabhangig von Alter, Geschlecht, Herkunft und Abstammung, einer Behinderung oder anderer gesetzlich geschitzter

Griinde.

Weitere Informationen

Silvia Schaffert
+49 (6201) 802531
silvia.schaffert@freudenberg.com


https://www.freudenberg.com/de/datenschutz/

